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DECRETO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI 
percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell’orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno 9 
conseguono l’attestato, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento 
e a rafforzamento del curricolo scolastico. I percorsi co
apprendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica. Ciascun percorso viene 
docente esperto con specifiche competenze
 

 
VISTA la legge 7 agosto 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed ent
semplificazione amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in 
materia di autonomia 
n. 59”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche

VISTO l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti n
espressamente autorizzati

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento 
pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nu
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DECRETO PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI ESPERTI AVENTE AD OGGETTO 
percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell’orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno 9 
conseguono l’attestato, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento 
e a rafforzamento del curricolo scolastico. I percorsi co-curricolari sono rivolti a studenti con fragilità negli 

prendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica. Ciascun percorso viene 
docente esperto con specifiche competenze.  

I L  D I R I G E N T E  S C O L A S T I C O  

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21; 
il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in 
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, 

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 
l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano 
espressamente autorizzati”; 
la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione” e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti 

vi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento 
pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nu
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AVENTE AD OGGETTO “Attività riferita a 
percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell’orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari, che 
conseguono l’attestato, afferenti a diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell’intervento 

curricolari sono rivolti a studenti con fragilità negli 
prendimenti, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica. Ciascun percorso viene da un 

Nuove norme in materia di procedimento 
 

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
i locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la 

il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in 
delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, 

Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 

ormative, o che non siano 

la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
bis, ai sensi del quale “gli atti 

vi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, 
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento 
pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza 
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dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto 
stesso”; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 
contributivi per gli incarichi ed im

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Decreto interministeriale del 28/08/2018 n. 129, contenen
generali sulla gestione amministrativo
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che 
resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo 
per la ripresa e la resilienza, definendouna metodologia per la rendicontazione della spesa 
sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cu
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 
del Consiglio con nota LT161/21,del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 
Ricerca – Componente 1 
Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nellescuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 
scolastica, in attuazione della Missione 4 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli a
1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto 
alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 

VISTE le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 
relative agli “Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica

PRESO ATTO che per la Missione 4 
Ministro dell’Istruzione
C94D21000760006

CONSIDERATO l’Accordo di Concessione m_pi.AOOGABMI.REGISTRO_UFFICIALE.U.0139495.12
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
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dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto 

la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 
la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
il Decreto interministeriale del 28/08/2018 n. 129, contenente il Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 
1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107; 
regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

golamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo 
per la ripresa e la resilienza, definendouna metodologia per la rendicontazione della spesa 

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 

del Consiglio con nota LT161/21,del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 
mponente 1 – Potenziamento dell’offertadei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nellescuole”;

il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 
scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;

Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto 
alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 
le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica” prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;
che per la Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato adottato il decreto del 

struzione e del Merito 2 febbraio 2024, n. 19, è stato generato il CUP 
C94D21000760006 ed inserito in piattaforma Futura; 
l’Accordo di Concessione m_pi.AOOGABMI.REGISTRO_UFFICIALE.U.0139495.12
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
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dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale dell’atto 

la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2/2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione 

Regolamento recante istruzioni 
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

golamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo 
per la ripresa e la resilienza, definendouna metodologia per la rendicontazione della spesa 

i valutazione positiva è stata approvata con 
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale 

del Consiglio con nota LT161/21,del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e 
Potenziamento dell’offertadei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nellescuole”; 
il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante 
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
sili nido alle Università – Investimento 

1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale 

Next Generation EU”; 
Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto 

Componente 1 – Investimento 1.4 
le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito 

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli 
prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 

Investimento 1.4 è stato adottato il decreto del 
2024, n. 19, è stato generato il CUP 

l’Accordo di Concessione m_pi.AOOGABMI.REGISTRO_UFFICIALE.U.0139495.12-10-2024 che 
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
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CONSIDERATO il Decreto del Dirigente Scola
CONSIDERATO che le attività inerenti 

di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 

prevenzione della dispersione scolastica,
concludersi entro il 

PRESO ATTO della necessità di procedere al
della dispersione scolastica
raggiungimento di target e milestone;

CONSIDERATO che il personale individuato quale 
studenti che mostrano particolari fragilità negli apprendimenti, a rischio di abbandono o che 
abbiano interrotto la frequenza scolastica, e pertanto erogano  percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e rimotivazione e di accompagnamento ad una maggiore 
capacità di attenzione e impegno

PRESO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario nei compiti 
istituzionali del personale della

VISTO                      il decreto di assunzione 
VISTA                      l’articolazione del Progetto nelle sue Azioni;
VISTO                      l’avviso di selezione prot. n. 
VISTO                      il Decreto di nomina della Commissione di Valutazione di cui al prot. n. 
VISTO                      il Verbale di selezione di cui al prot.
VISTA                      la graduatoria definitiva

 
 VISTE                       le dichiarazioni rese dal personale 

                                                                  445/2000 relativa alla
                                                                     interessi per l’incarico

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 
tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;
 
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Decreto, e nell’osservanza delle disposizioni di 
cui alla Legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 
della Pubblica Amministrazione”, 
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il Decreto del Dirigente Scolastico di Assunzione in Bilancio prot. n.  
che le attività inerenti al progetto, ed in particolare le attività degli  
di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 

prevenzione della dispersione scolastica, si svolgeranno nell’a.s. 2024/2025, e dovranno 
concludersi entro il 30/06/2025; 
della necessità di procedere all’individuazione delle figure di esperti
della dispersione scolastica finalizzate al raggiungimento degli obiettivi strettamente connessa al 
raggiungimento di target e milestone; 

il personale individuato quale Esperto e tutor si  impegna  in attività formativa in favore degli 
studenti che mostrano particolari fragilità negli apprendimenti, a rischio di abbandono o che 
abbiano interrotto la frequenza scolastica, e pertanto erogano  percorsi di potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e rimotivazione e di accompagnamento ad una maggiore 
capacità di attenzione e impegno; 
che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario nei compiti 
istituzionali del personale della scuola; 

il decreto di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n 10244 del 31
l’articolazione del Progetto nelle sue Azioni; 
l’avviso di selezione prot. n. 1958 del 25/02/2025; 
il Decreto di nomina della Commissione di Valutazione di cui al prot. n. 
il Verbale di selezione di cui al prot. n. 2523 del 10/03/2025; 

definitiva pubblicata con decreto prot. 2832 del 19/03/2025;

le dichiarazioni rese dal personale al punto precedente ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n.
alla  insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità,

per l’incarico di cui in oggetto; 
la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 
tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 
il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 

oga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
l’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001; 
altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013; 

costituisce parte integrante del presente Decreto, e nell’osservanza delle disposizioni di 
cui alla Legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 

Merito 
 

 

 10244 del 31/10/2024; 
  esperti e tutor  per i  Percorsi 

di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento per la 
si svolgeranno nell’a.s. 2024/2025, e dovranno 

esperti e tutor per la prevenzione 
finalizzate al raggiungimento degli obiettivi strettamente connessa al 

ttività formativa in favore degli 
studenti che mostrano particolari fragilità negli apprendimenti, a rischio di abbandono o che 
abbiano interrotto la frequenza scolastica, e pertanto erogano  percorsi di potenziamento delle 
competenze di base, di motivazione e rimotivazione e di accompagnamento ad una maggiore 

che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario nei compiti 

10244 del 31/10/2024; 

il Decreto di nomina della Commissione di Valutazione di cui al prot. n. 1316del 05/02/2025; 

/03/2025; 

ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n.  
incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di   

la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione contabile 
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la 

il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche 
con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 

oga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

costituisce parte integrante del presente Decreto, e nell’osservanza delle disposizioni di 
cui alla Legge n. 190/2012 recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 
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 di dichiarare le premesse parte integrante

   di conferire n. 9 incarichi individuali di ESPERTI
MENTORING E DI ORIENTAMENTO per 

 
1. INS. BOLOGNINO Giovanna;  (E
2. INS. FORTUNA Palma Antonia; (E
3. INS. RIZZI Carmela - (Esperto interno)
4. DISTRATIS Barbara  (Esperto esterno
5. BORRACCINO Federica (Esperto 
6. MASTRONUZZI Antonella (Esperto 
7. CASSANO Cosima (Esperto esterno
8. MAGNESA Ivonne (Esperto esterno
9. NIGRI Antonella (Esperto esterno

 il compenso orario per il ruolo di 

 gli importi indicati sono intesi quale importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente 
rendicontare con relativo timesheet;

 di procedere a sottoscrivere la Lettera

 di pubblicare il presente provvedimento
Trasparente del sito istituzionale, ai sensi 
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DECRETA 
 

integrante e sostanziale del presente decreto; 

incarichi individuali di ESPERTI INTERNI ED ESTERNI
MENTORING E DI ORIENTAMENTO per n. 60 ore cadauno, agli insegnanti: 

(Esperto interno) 
(Esperto interno) 

sperto interno) 
esterno) 

sperto esterno) 
sperto esterno) 

esterno) 
esterno) 

esterno); 

di  Esperto sarà pari ad 42,00 € Lordo Stato per n. 

gli importi indicati sono intesi quale importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente 
timesheet; 

Lettera di incarico; 

provvedimento sull’Albo Pretorio on line, nonché nella
Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra

 

 
 Il Dirigente Scolastico
 Dott.ssa Stefania FRIULI

Merito 
 

 

INTERNI ED ESTERNI PER PERCORSI DI 
agli insegnanti:  

o per n. 60 ore pro capite ; 

gli importi indicati sono intesi quale importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate, da 

nella sezione Amministrazione 
della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

Dirigente Scolastico 
Stefania FRIULI 


