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AL SITO DELL’ISTITUTO

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.
Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M.19/2024).

Titolo Progetto: INSIEME ... Costruiamo il nostro futuro!
CNP: M4C111.4-2024-1322-P-49292 CUP: C94D21000760006

DECRETO DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA- AVVISO DI SELEZIONE PER IL
CONFERIMENTO DI N. 9 INCARICHI INDIVIDUALI PER LA REALIZZAZIONE DI “PERCORSI DI

MENTORING E ORIENTAMENTO”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO I'art. 3 del D.P.R. 275/99;

VISTO l'art. 1 comma 7 lettera | della Legge 107/2015;
VISTO il D. Lgs. 36/2023;

VISTO il P.T.O.F. di questa Istituzione scolastica;

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023 — Codice dei contratti;





VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) italiano, approvato con Decisione di esecuzione del
Consiglio, in data 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretario Generale del Consiglio con nota
LT161/21 DEL 14 Luglio 2021;

VISTA la linea di 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 19 del 02 Febbraio 2024, con cui sono stati definiti i criteri di riparto delle
risorse per gli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica nell’lambito della linea di
investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Riduzione dei divari negli
apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica”;

VISTO [I'Allegato n. 1 al predetto Decreto che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione
scolastica per I'importo di € 75.115,47,

DATO ATTO che la misura 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle
scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” & finalizzata a
garantire una serie di azioni volte alla prevenzione ed al contrasto della dispersione scolastica con la
realizzazione di interventi di tutoraggio e percorsi formativi in favore degli studenti a rischio di abbandono;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 18 del 10/09/2024, di adesione al progetto;

TENUTO CONTO dell’Accordo di concessione sottoscritto dall’Unita di missione del PNRR e l'istituto;

VISTA la Nota MIM n. 58542 del 17 Aprile 2024 recante “Istruzioni operative” per gli interventi di
Tutoraggio e Formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 19/2024;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio dell'importo del progetto prot. n 10244 del 31/10/2024;

VISTA ['articolazione del Progetto nelle sue Azioni;

VISTO I'avviso di selezione prot. n. 1958 del 25/02/2025;

VISTO il Decreto di nomina della Commissione di Valutazione di cui al prot. n. 1316del 05/02/2025;

CONSIDERATO che alla data del 25/02/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse sono pervenute n. 3 (tre) candidature del personale interno all’Istituzione, e
n. 16 (sedici) candidature da personale esterno;

VISTI i punteggi attribuiti dalla Commissione secondo i criteri stabiliti nell’Avviso di selezione di cui sopra;

VISTO il Verbale di selezione di cui al prot. n. 2523 del 10/03/2025;

VISTA D’assegnazione di n. 3 incarichi al personale interno di seguito specificato, nel rispetto dell’ordine
indicato nell’avviso :

INS. BOLOGNINO Giovanna;

INS. FORTUNA Palma Antonia;

INS. RIZZI Carmela.

VISTO il proprio avviso di selezione destinato ai docenti interni prot. 705 del 28/01/2025;
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VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata con decreto prot. 2583 del 12/03/2025;
TENUTO CONTO che non sono pervenuti reclami alla graduatoria provvisoria;

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente
provvedimento,

DECRETA

la pubblicazione della Graduatoria Definitiva per 'individuazione di n. 6 incarichi individuali al personale
estraneo all’lamministrazione (esperti esterni-persone fisiche) per la realizzazione di “Percorsi di mentoring
e orientamento”, Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU. Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla
dispersione scolastica (D.M.19/2024):

N. COGNOME E NOME Al A2 A3 Bl a C3 c4 C5 Cé6 TOTALE
1. DISTRATIS Barbara 15 / / 2 / |/ 15 10 |10 52
2. BORRACCINO Federica 15 / / 1 15 |/ 15 / 2 a8
3. MASTRONUZZI Antonella 15 / / / 6 |/ 15 10 |2 a8
4. CASSANO Cosima 15 / / a4 6 |/ / 10 (10 a5
5. MAGNESA Ivonne 15 / / / 9 / 15 / / 39
6. NIGRI Antonella 15 / / / 12 1 1 3 / 32
7. MIGLIETTA Sara 15 / / / / / 10 / 4 29
8. PINTO Claudia 15 / / / 9 3 / / 2 29
9. MARSEGLIA Cristiano / 10 / 1 6 |/ / 3 8 28
10. CORONA Dorotea 15 / / / 6 |6 / / / 27
11. AGOSTA Danila / 10 / 1 / |/ 15 / / 26
12. SIVO Morena 15 / / / 6 / / / / 21
13. BRAY Simone / 10 / / / / / 10 / 20
14. MARINUZZI Grazia 15 / / / 3 / / / / 18




15.

BOCCUNI Pietro 15 / / / / / / / / 15

16.

BORRACCINO Valentina / / 5 1 3 / / 2 / 11

Avverso le graduatorie definitiva € ammesso Ricorso al TAR o, in alternativa, ricorso straordinario al Capo
dello Stato nelle forme e nei termini previsti dalla Legge. |l Responsabile del Procedimento ¢ il Dirigente

Scolastico.

La presente graduatoria sara  pubblicata sul sito web  dell’lstituzione  Scolastica
www.secondocomprensivooria.edu.it per la massima diffusione, nella sezione Albo online e nell’apposita

sezione all’'uopo dedicata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
dott.ssa Stefania FRIULI

Documento firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.




